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EDITORIAL



Nach einem starken Wirtschaftsjahr 2018 brachte das 
vergangene Jahr für die Décolletage-Betriebe sehr un-
terschiedliche Ergebnisse. Während bei den einen die 
Nachfrage trotz konjunktureller Eintrübung im zweiten 
Halbjahr weiterhin stabil verlief, mussten andere deutlich 
Federn lassen.

Deutliche Unterschiede manifestierten sich in Bezug auf 
die Absatzbranchen. Während sich die Nachfrage nach 
Präzisions-Drehteilen aus der Medizinaltechnik und aus 
der Prozessindustrie ungebrochen stark präsentierte, gin-
gen die Aufträge aus weiten Teilen der Automobilindustrie 
deutlich zurück und stellten verschiedene Décolletage-
Betriebe vor grosse Herausforderungen.

Der Verband unterstützt seine Mitglieder bei ihrer täg-
lichen Arbeit in Form von Tipps, Wirtschaftsberichten, 
Informationen, Vorlagen, Rechtsberatungen, Bildungs-
angeboten und Austauschplattformen. Zudem setzen 
sich die Exponenten des Verbandes auf dem politischen 
Parkett für eine liberale und wettbewerbsorientierte Wirt-
schaftsordnung mit möglichst grossen Freiheiten für Un-
ternehmerinnen und Unternehmer ein.

Das Verbandsjahr 2019 war geprägt durch personelle 
Erneuerungen. Mit dem Präsidenten Manfred Laubscher 
und dem Vorstandsmitglied Peter Kilchenmann sind zwei 
Persönlichkeiten in den Unruhestand getreten, welche 
die Organisation über Jahre geprägt haben. Ich bedan-
ke mich hiermit noch einmal herzlich für ihre geleistete 
Arbeit.

Als vormaliger Vizepräsident durfte ich in die grossen 
Fusstapfen von Manfred Laubscher treten, was dank der 
guten Vorarbeit des scheidenden Präsidenten reibungs-
los verlief. Dominic Andres rückte ins Vizepräsidium nach 
und mit Sebastiano Russo und Mirko Laubscher zogen 
zwei junge, neue Gesichter in den Vorstand ein.

Bei der Verbandsarbeit stand im vergangenen Jahr neben 
der Durchführung der Generalversammlung und der Ori-
entierungsversammlung die Aus- und Weiterbildung im 
Zentrum. SWISS PRECISION wirkt bei der Fünfjahres-
prüfung der technischen MEM-Berufe an vorderster Front 
mit und kann somit bei der Entwicklung von Berufsbildern 
ein gewichtiges Wort mitreden. 

Zudem engagiert sich der Verband in verschiedenen Gre-
mien der überbetrieblichen Ausbildungsinstitutionen und 
organisiert eigene Weiterbildungsveranstaltungen. 

Im Jahr 2020 warten auf unsere Branche grosse Heraus-
forderungen. Die Corona-Krise hält Gesellschaft und 
Wirtschaft fest im Griff und wird wohl zu grösseren Um-
wälzungen führen. Für uns gilt es nun Resilienz zu bewei-
sen. Der stete Wandel begleitet uns Décolletage-Betriebe 
schon seit Jahrzehnten und ich bin überzeugt, dass wir 
auch jetzt wieder adäquate Lösungen finden werden. Un-
sere Stärke und unser Durchhaltewille spiegelt sich übri-
gens auch in der Geschichte unseres Verbandes wider. 
Haben Sie gewusst, dass der Verband SWISS PRECI-
SION vor 75 Jahren gegründet wurde? Dieses Jubiläum 
werden wir gegen Jahresende 2020 trotz allen Umstän-
den gebührend feiern.

Mein erstes Jahr als Präsident war herausfordernd und 
abwechslungsreich – 2020 dürfte nicht weniger aufre-
gend weitergehen. Es ist mir eine grosse Freude, die-
sem tollen Verband vorzustehen und ich bedanke mich 
an dieser Stelle bei allen, die dazu beitragen, die Ziele 
unseres Verbandes zu erreichen.

Ich wünsche Ihnen für 2020 alles Gute und viel Kraft in 
dieser schwierigen Situation. Ich freue mich auf unsere 
künftigen Begegnungen und danke Ihnen für Ihre Unter-
stützung und Zusammenarbeit. Bleiben Sie gesund!

Urs Steinemann, Präsident
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AUS- UND WEITER-
BILDUNG 



Tätigkeiten der Arbeitsgruppe                                      

Die Arbeitsgruppe hat sich an zwei Sitzungen mit den 
Themen Lehrlingsrekrutierung, Aus- und Weiterbildung, 
Berufskundeunterricht sowie mit dem neuen Reformpro-
jekt zur Überprüfung der technischen MEM-Berufe be-
fasst.

Als Weiterbildungsmöglichkeiten für das mittlere Kader 
wurde in diesem Jahr ein Kurs zum Thema «Mitarbei-
tende motivierend führen» angeboten. Zudem wurde 
auch der bewährte 2-Tages Praxis-Messkurs bei der Fir-
ma Laubscher AG in Täuffelen erfolgreich durchgeführt. 
Nach der Absage im Vorjahr konnte der Nachmittags-
Kurs «Medizinalnorm ISO 13485» mit 16 Teilnehmenden 
ebenfalls abgehalten werden.

Die Aus- und Weiterbildungsgruppe befasst sich in ihren 
Diskussionen auch immer mit neuen Trends und Mög-
lichkeiten der Weiterbildung, welche im nächsten Jahr in 
das zukünftige Aus- und Weiterbildungsprogramm von 
SWISS PRECISION aufgenommen bzw. angeboten wer-
den können. Nebst dem klassischen Messkurs besteht 
ein Bedarf, die Themen Toleranzen und CNC-Program-
mierung in das Ausbildungsprogramm zu integrieren.

Die Mitglieder setzen sich auch ausserhalb des Ver-
bandes mit grossem Einsatz für die Anliegen der Aus- und 
Weiterbildung ein, um proaktiv auf die Verfügbarkeit von 
Fachkräften auf allen Stufen einzuwirken. So vertreten 
die Kommissionsmitglieder den Verband bei der Schwei-
zerischen Kommission für Berufsbildung und Qualität der 
MEM-Branche (SKOBEQ), bei den regionalen Kurskom-
missionen des ÜK AWZ Swissmechanic in Gerlafingen, 
des ÜK Bildungszentrum BLV in Zuchwil und des ÜK 
Bildungszentrum CTDT in Tramelan. Zudem sind sie in 
der Ausarbeitung der Teileprüfung (praktische Lehrab-
schlussprüfung) für den Produktionsmechaniker-Beruf 
tätig.

Verabschieden aus der Kommission mussten wir uns von 
Stephan Allemann der Firma Nachbur AG. Die Kommis-
sion und alle Firmen des Verbandes danken ihm für das 
grosse Engagement für die Lehrlingsausbildung sowie 
der Aus- und Weiterbildung im Allgemeinen. 

Mitglieder der Arbeitsgruppe                                      

Allemann Stephan (bis 31.12.2019)
Nachbur AG, Holderbank

Glutz Oliver
Aeschlimann AG Décolletages, Lüsslingen-Nennigkofen 

Heimann Thomas
SWISS PRECISION, Solothurn
Mitglied Kommission für Berufsbildung und Qualität der 
MEM-Branche (SKOBEQ)
Mitglied regionale Kurskommission ÜK Décolletage 
CTDT, Tramelan
Mitglied Kommission CIP-CTDT (Centre interrégional 
de perfectionnement Centre Technique et de formation 
pour l‘industrie du Décolletage et du Taillage)
Vorstandsmitglied AFDT, Tramelan (Association des 
Fabricants de Décolletages et de Taillages)

Hunziker Christian
SWISS PRECISION, Solothurn

Hurni Marc
Andres AG Präzisionsteile, Lohn-Ammansegg
Mitglied regionale Kurskommission ÜK  
AWZ Swissmechanic, Gerlafingen
Mitglied regionale Kurskommission  
ÜK Bildungszentrum BLV, Zuchwil 

Kiener Alain
Laubscher Präzision AG, Täuffelen
Mitglied regionale Kurskommission 
ÜK Décolletage CTDT, Tramelan

Schär Frank
binder precision parts AG, Grenchen

Vogt Rolf
Häni + Co AG, Arch
Mitglied Schweizerische Arbeitsgruppe Teileprüfung 
Produktionsmechaniker
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Aus- und Weiterbildungsanlässe	

Unser Verband hat im abgelaufenen Jahr die nachfol-
genden Kurse und Veranstaltung zur Aus- und Weiterbil-
dung organisiert. Diese wurden teilweise durch den Part-
nerschaftsfonds der Schweizerischen Drehteile-Industrie 
finanziert:

27. Juni 2019
Tagesseminar «Mitarbeitende motivierend führen» 
Mitarbeitende zu motivieren ist nicht einfach, zu demo-
tivieren aber schon. In diesem Seminar erfuhren die 
Teilnehmenden, welche Erfolgsfaktoren es gibt, um Mit-
arbeitende zu motivieren. Die Art der Führung von Mitar-
beitenden ist entscheidend. Nicht Status und Belohnung, 
sondern Anerkennung und Förderung führen zu nachhal-
tiger Motivationssteigerung. 
Das Tagesseminar richtete sich an Führungskräfte, Abtei-
lungs- und Teamleiter, wurde unter der Leitung von Chri-
stian Leschzyk durchgeführt und von 12 Teilnehmerden 
erfolgreich absolviert.

19. und 26. Juni 2019
Die Praxis des Messens: Wie kontrolliert man Masse 
und mit welchen Messgeräten?
Die Qualität der Präzisionsdrehteile hängt zu einem 
grossen Teil von der Masshaltigkeit ab, das heisst wie 
die Ist-Masse der Drehteile mit den Kundenvorgaben 
übereinstimmen. Der zweitägige Kurs konzentrierte sich 
speziell auf praktische Messübungen und befähigte die 
Teilnehmenden, die Mess- und Prüfmittel zweckmässig 
einzusetzen und die zu prüfenden Abmasse mit ihren To-
leranzen richtig zu messen und zu dokumentieren.

10. September 2019
ISO 13485 – Kenntnisse und Anwendung der Medi-
zinprodukte-Norm
Als Zulieferer und/oder Hersteller von Medizinalprodukten 
ist man immer wieder mit der Medizinprodukte-Norm ISO 
13485 konfrontiert. Deshalb ist es wichtig, dass die Mitar-
beitenden von dieser Norm Kenntnis haben. Was ist die-
se Norm und gehört diese überhaupt zu meiner Arbeit?

Gerade im medizintechnischen Umfeld ist es wichtig, 
dass alle wissen, wieso sie etwas machen und was damit
bezweckt wird. Der gut besuchte Nachmittags-Kurs wur-
de geleitet durch den Experten Claudio Bearth, inmedis 
GmbH aus Zug.

Berufsmarketing	

2019 hat der Verband SWISS PRECISION seine Akti-
vitäten für das Berufsmarketing weiter ausgebaut. Zum 
Flyer für die Berufslehren in der Décolletage-Industrie 
und dem Besuch verschiedener Lehrstellenbörsen ge-
sellte sich ein neuer Praxisleitfaden für Unternehmen der 
Décolletage-Industrie zum Thema «Personal gewinnen 
und binden».

EBA-Tag in Solothurn
Bereits zum vierten Mal in Folge war SWISS PRECISI-
ON beim EBA-Infotag in Solothurn mit einem Tisch-Stand 
präsent und stellte das Berufsbild Mechanikpraktiker/-in 
EBA vor. Der Infotag EBA fand am 28. März 2019 statt 
und lockte 742 Besucher an.

Lehrstellenbörsen
SWISS PRECISION war bei den Lehrstellenbörsen in 
Solothurn, Oensingen und Lüterkofen mit einem eigenen 
Stand vertreten und hat für die Berufe der Décolletage-
Industrie im Generellen und für die Lehrstellen der Mit-
gliedfirmen im Speziellen geworben. Dank einem neuen 
Flyer konnten die teilnehmenden Schülerinnen und Schü-
ler ausgezeichnet informiert werden.

Rekrutierungsleitfaden
Der Verband entwickelte für seine Mitglieder einen Praxis-
leitfaden mit wertvollen Tipps, Checklisten und Hilfsmittel 
für das Gewinnen und Binden von Personal in Zeiten des 
Fachkräftemangels. Der Rekrutierungsleitfaden kann als 
PDF heruntergeladen werden und ist als Online-Version 
im Extranet unter www.swiss-precision.ch/rekrutierungs-
leitfaden zu finden.
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Berufliche Grundbildung	

Im Berichtsjahr haben dreizehn Polymechaniker/innen 
EFZ und vier Produktionsmechaniker/innen EFZ ihre Be-
rufslehre in vier Unternehmen unseres Verbands erfolg-
reich abgeschlossen. Der Verband gratuliert allen Absol-
ventinnen und Absolventen zum erfolgreichen Abschluss.

Die Absolventinnen und Absolventen mit den besten 
Lehrabschlussprüfungen wurden von SWISS PRECISI-
ON ausgezeichnet. Taditionell hat uns die Firma Blaser 
Swisslube AG aus Hasle-Rüegsau eine Ballonfahrt für 
unseren Champion und Präsente für die «Medaillenrän-
ge» und den Kart-Event zur Verfügung gestellt. Herz-
lichen Dank!

Unsere besten Lernenden 2019

Galli Jerome, Polymechaniker EFZ
Gesamtnote: 5.5 / Individuelle Produktivarbeit: 5.5
Aeschlimann AG Décolletages, Lüsslingen-Nennigkofen

Skelzen Gashi, Polymechaniker EFZ
Gesamtnote: 5.1 / Individuelle Produktivarbeit:  5.1
Laubscher Präzision AG, Täuffelen

Mediu Kevin, Polymechaniker EFZ
Gesamtnote: 4.9 / Individuelle Produktivarbeit: 4.9
Laubscher Präzision AG, Täuffelen

Mit einem «SwissTool» von Victorinox als Geschenk hat 
sich der Verband bei den Lernenden im letzten Lehrjahr 
dafür bedankt, dass sie SWISS PRECISION Unterneh-
men als Lehrbetrieb für ihre Grundbildung gewählt haben. 
Die Übergabe fand im Rahmen des Kartrennens vom 31. 
Januar 2019 in Roggwil statt, an dem sich auch die Aus-
bildner im motorsportlichen Wettkampf massen. 

An dieser Stelle dankt der Verband allen Lehrbetrieben 
für ihr vorbildliches Ausbildungs-Engagement. Die fol-
genden Tabellen zeigen, dass sich die Firmen weiterhin 
in der beruflichen Grundbildung engagieren.

Polymechaniker EFZ Abschluss 
der Lehre

Beginn 
der Lehre

2013 9 7
2014 8 9
2015 7 10
2016 10 6
2017 6 8
2018 6 3
2019 13 8

Mechanikpraktiker EBA / 
Produktionsmechaniker 
EFZ

Abschluss 
der Lehre

Beginn 
der Lehre

2013 2 6
2014 7 3
2015 11 6
2016 7 10
2017 8 4
2018 4 12

2019 4 12*
*davon 8 Produktionsmechaniker/innen und 4 Mechanikpraktiker/innen

 Fachbuch «Décolletage - Präzisionsdrehteile»            

Das Fachbuch «Décolletage – Präzisionsdrehteile» gilt 
für die Überbetrieblichen Kurse (ÜK) am CTDT in Tra-
melan als Lehrmittel, das jeder Lernende mitzubringen 
hat. Im Berichtsjahr konnten auch einige Exemplare an 
Nichtmitglieder im In- und Ausland verkauft und ausge-
liefert werden. 
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ARBEITSSICHERHEIT 
UND GESUNDHEITS-
SCHUTZ



Branchenlösung Nr. 21 «Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz für mechanisch-technische 
Betriebe				        	

Mit der EKAS-anerkannten Branchenlösung Nr. 21 nach Mit der EKAS-anerkannten Branchenlösung Nr. 21 nach 
Richtlinie Nr. 6508 bietet der Verband eine Komplettlö-Richtlinie Nr. 6508 bietet der Verband eine Komplettlö-
sung für die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz sung für die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz 
im Betrieb an. Mit dem Handbuch, den Checklisten und im Betrieb an. Mit dem Handbuch, den Checklisten und 
den jährlichen Lehrgängen werden die Anwender befä-den jährlichen Lehrgängen werden die Anwender befä-
higt, die Sicherheitsrisiken im Betrieb aufzuspüren und higt, die Sicherheitsrisiken im Betrieb aufzuspüren und 
die Unfall- und Gesundheitsrisiken zu senken. Mitglieder die Unfall- und Gesundheitsrisiken zu senken. Mitglieder 
des Verbands SWISS PRECISION geniessen dabei Vor-des Verbands SWISS PRECISION geniessen dabei Vor-
zugsbedingungen. zugsbedingungen. 

Für die verantwortlichen KOPAS der Mitgliedsfirmen fand Für die verantwortlichen KOPAS der Mitgliedsfirmen fand 
der obligatorische ERFA-Tag in Münsingen und Lostorf der obligatorische ERFA-Tag in Münsingen und Lostorf 
unter der Leitung von Swissmechanic statt. Der ERFA-Tag unter der Leitung von Swissmechanic statt. Der ERFA-Tag 
bietet einen Erfahrungsaustausch für spezifische The-bietet einen Erfahrungsaustausch für spezifische The-
men zur Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz.  men zur Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz.  

8. EKAS Trägerschaftstagung 2019 in Biel vom 6. No-8. EKAS Trägerschaftstagung 2019 in Biel vom 6. No-
vember 2019vember 2019

Alljährlich findet eine EKAS Trägerschaftstagung statt, wo Alljährlich findet eine EKAS Trägerschaftstagung statt, wo 
Experten und Fachgremien über die neuesten Themen Experten und Fachgremien über die neuesten Themen 
und Entwicklungen in der Arbeitssicherheit und Präven-und Entwicklungen in der Arbeitssicherheit und Präven-
tion informieren:tion informieren:

Erfahrungen aus dem neuen Rezertifizierungsprozess für 
Modelllösungen 
Persönliche Schutzausrüstung (PSA) bei der SBB 
Erfahrungen aus der Rezertifizierung einer Branchenlö-
sung 
Präsentation der neuen Broschüre Unfall kein Zufall – 
Druck und Medien 
Produktesicherheit – Wie erkennt man konforme Pro-
dukte?
Cleverer Umgang mit Lasten – Erfahrungen und Ausblick 
Präventionsmodule Highlights 2019/2020 
Internet der Dinge – Revolution oder Überwachung der 
Arbeitnehmer? 
Medizinische Berufsunfallprävention 
Junge Erwachsene als Risikogruppe im Strassenverkehr 
– Unfallanalyse, 
BE SMART WORK SAFE – Umsetzung Kampagne 
Was ist der Generation Y wichtig? Wie nutzen wir dies 
für die Prävention 
Digitalprojekte: Mein Präventionsprogramm 
Digitalprojekte: Selbstkontrolle 

Die Präsentationen zu den Vorträgen sind abrufbar auf 
der Webpage unter dem Link www.ekas.ch (Startseite - 
Dienstleistungen - Ausbildung EKAS – Trägerschaftsta-
gung)
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INTERNATIONALER
VERBAND:
SYNDICAT INTERNATIONAL DU 
DÉCOLLETAGE 



Syndicat International du Décolletage (SID)
Der internationale Verband der Drehteile-Industrie              

Der internationale Verband der Drehteile-Industrie «Syn-
dicat International du Décolletage» wurde 1963 gegrün-
det, um verschiedene nationale Verbände zusammenzu-
bringen.
Der internationale Verband der Drehteile-Industrie ver-
folgt fünf grundlegende Zielsetzungen:

•	 Vereinfachung der Kommunikation zwischen den 
verschiedenen Ländern und Mitgliedern

•	 Erfahrungsaustausch zu häufigen Problemen und 
möglichen Lösungsansätzen

•	 Austausch und Vergleich von Konjunkturdaten der 
verschiedenen Länder

•	 Zusammenbringen der Mitglieder durch das Abhal-
ten von Kongressen im Zweijahresrhythmus

•	 Förderung von gegenseitiger Wertschätzung und 
Verständnis zwischen Menschen verschiedener 
Herkunftsländer mit ähnlichem beruflichem Hinter-
grund

Gegenwärtig sind acht nationale Verbände Mitglied beim 
internationalen Verband SID:

•	 Deutschland: FMI Drehteileverband
•	 Frankreich: Syndicat National du Décolletage 

(SNDEC)
•	 Grossbritannien: BTMA British Turned Parts  

Manufacturers Association
•	 Irland: Ireland PTMA
•	 USA und Kanada: Precision Machined Products 

Association (PMPA)
•	 Schweiz: SWISS PRECISION
•	 Schweden: Skärteknikcentrum Sverige
•	 Spanien: Associació de Decolletadors i Mecanitza-

dors de Catalunya (ADECAT)

Weitere Informationen zum internationalen Verband der 
Drehteile-Industrie finden sich auf der Website des Ver-
bandes: www.sidgroup.org

Auf der Website des internationalen Verbandes sind auch 
die Links zu den Homepages der nationalen Schwester-
organisationen von SWISS PRECISION zu finden.

Rückblick auf das Steering Committee Meeting
vom 25./26. April 2019 in Washington DC, USA            

Präsident Manfred Laubscher und Vizepräsident Urs
Steinemann haben am internationalen Steering Commit-
tee Meeting teilgenommen, welches am 25./26. April in 
Washington CD stattgefunden hat.

Auf der Traktandenliste standen Themen wie der anste-
hende internationale Kongress in Barcelona, die internati-
onalen Wirtschaftsreporte der jeweiligen Mitgliedsvergän-
de und die Gewinnung neuer Mitglieder. 

Ausblick auf den SID-Kongress 
in Barcelona, Katalonien                                               

Der internationale Kongress - geplant für den 7. bis 11. 
Juni 2020 - wurde aufgrund der weltweiten Corona-Krise 
auf den 6. bis 10. Juni 2021 verschoben. 

Der Verband freut sich für nächstes Jahr umso mehr über 
eine rege Teilnahme der Mitglieder. Neu werden auch 
Vertreter des AFDT die Möglichkeit haben teilzunehmen. 
Dieser Anlass bietet Raum für eine gemeinsame tolle Zeit 
und einen guten Austausch mit den internationalen Ver-
bandskollegen.
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MITGLIEDER-
VERSAMMLUNG
UND VORSTANDS- 
SITZUNGEN



Ordentliche Generalversammlung
4. Juni 2019, Agathon AG, Bellach                                

Die ordentliche Generalversammlung fand am 4. Juni 
2019 bei der Agathon in Bellach statt. Präsident Manfred 
Laubscher begrüsste 21 Vertreter von 15 Mitgliedfirmen 
sowie vier Personen der Geschäftsstelle.  

Nach 20-jähriger Tätigkeit im Verband demissionierten 
Manfred Laubscher, Laubscher Präzision AG, als Präsi-
dent und Peter Kilchenmann, binder precision parts AG , 
als Vorstandsmitglied. Urs Steinemann verdankte in einer 
bewegenden Rede die Arbeit von Manfred Laubscher als 
Präsident, der eine Ära geprägt hat und übergab dem 
«Mister Décolletage» ein Abschieds-Präsent. 

Auch die Arbeit von Peter Kilchenmann wurde von Urs 
Steinemann und Manfred Laubscher gewürdigt. Neu und 
einstimmig gewählt wurden Urs Steinemann, Häni & Co 
AG als Präsident und Dominic Andres, Andres AG als Vi-
zepräsident. Neu in den Vorstand gewählt wurden zudem 
Mirko Laubscher, Laubscher Präzision AG und Sebasti-
ano Russo, binder precision parts ag. Der restliche Vor-
stand sowie die beiden Revisorinnen wurden einstimmig 
wiedergewählt.

Die Rechnung 2018 wurde einstimmig genehmigt und es 
wurde bestimmt, dass der Jahresbeitrag 2018 weiterhin 
unverändert bleibt. 

Nach dem offiziellen Teil wurde von Lukas Schreiber (EBZ 
Olten) ein Referat zum Thema «SO.GO – Arbeitsplatzo-
rientierte Förderung der Grundkompetenzen» gehalten. 
Danach fand ein Firmenrundgang in der Agathon AG und 
anschliessend das Mittagessen im Restaurant Urs & Vik-
tor in Bettlach statt.

Vorstandssitzungen	

Die Sitzungen des Vorstandes fanden am 29. März, am 
24. Mai und am 31. Oktober 2018 statt. Neben den sta-
tutarischen Traktanden wurden u.a. folgende Geschäfte 
behandelt:

•	 Wirtschaftslage
•	 Konjunktur- und Lohnumfrage
•	 Generalversammlung / Orientierungsversammlung
•	 Tätigkeitsprogramm
•	 Aus- und Weiterbildung
•	 Umfrage Lehrlingslöhne
•	 Steering Committee und internationaler Kongress
•	 Informationen aus dem Partnerschaftsfonds

Orientierungsversammlung 5. Dezember 2019
Hotel al Ponte, Wangen an der Aare

Im Berichtsjahr wurde die Orientierungsversammlung am  
5. Dezember im Hotel al Ponte in Wangen an der Aare 
durchgeführt. Teilgenommen haben 21 Vertreter von 17 
Mitgliedfirmen sowie 4 Personen der Geschäftsstelle. 
Der neue Präsident Urs Steinemann und die Mitarbei-
ter der  Geschäftsstelle informierten u.a. über folgende 
Geschäfte:

•	 Wirtschaftslage
•	 Berufsmarketing
•	 Ausblick SID Kongress 2020
•	 Aus- und Weiterbildung
•	 Informationen aus dem Partnerschaftsfonds
•	 Jahresprogramm 2020
•	 Verschiedenes

Im Anschluss an die Versammlung folgte das gemein-
same Mittagessen im Hotel Al Ponte.
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GAV & PARTNER-
SCHAFTSFONDS



Zusammensetzung des Partnerschaftsfonds-
Vorstandes (PF)	

Der Vorstand des Partnerschaftsfonds, welcher gleich-
zeitig die Funktion der Vereinsversammlung einnimmt, 
ist paritätisch zusammengesetzt. Es gehören ihm Jesus 
Fernandez, Ivano Marraffino und Jacob Rohde von der 
UNIA sowie auf Arbeitgeberseite Urs Steinemann (Häni 
+ Co AG, Arch), Dominic Andres (Andres AG Präzisions-
drehteile, Lohn-Ammannsegg) und Daniel Probst (Ge-
schäftsführer SWISS PRECISION) an.

Thomas Heimann als Beauftragter für die Aus- und Wei-
terbildung und Christian Hunziker, welcher für die Bear-
beitung der Beitragsgesuche zur Finanzierung individu-
eller Weiterbildungen zuständig ist, sind Mitglieder mit 
beratender Stimme.

Aktivitäten unseres Verbandes im Rahmen des 
Partnerschaftsfonds	

Folgende verbandseigenen Kurse und Seminare, die 
durch den Partnerschaftsfonds mitfinanziert wurden und 
über die in diesem Jahresbericht unter dem Kapitel «Aus- 
und Weiterbildung» orientiert wird, fanden statt:

•	 31. Januar 2019 
Lehrlingsevent, Race-Inn Kartbahn, Roggwil

•	 19. und 26. Juni 2019 
Kurs «Die Praxis des Messens»

•	 27. Juni 2019 
Tagesseminar «Mitarbeitende motivierend führen»

•	 10. September 2019 
«ISO 13485 im Décolletage-Betrieb»

Externe Aus- und Weiterbildung	

Der Vorstand des Partnerschaftsfonds hat sich an den 
Sitzungen vom 1. Juli und 13. Dezember 2019 mit Fragen 
der Aus- und Weiterbildung generell, mit der Planung und 
Organisation von Kursen und Tagungen sowie mit der Be-
handlung von Gesuchen aus den Reihen der Mitglieder 
befasst.

Auf entsprechende Gesuche der Mitgliedfirmen konnten 
wiederum zahlreiche externe Aus- und Weiterbildungs-
kurse, welche von Mitarbeitenden dieser Firmen besucht 
wurden, finanziell unterstützt werden. Hier einige Bei-
spiele von Kursthemen:

•	 Berufsbildner
•	 Notfalltraining
•	 CNC-Technik
•	 Prozessfachmann/-frau
•	 Techniker HF
•	 Normen-Schulungen
•	 Sprachkurse
•	 Exportschulung
•	 Maschinenbau
•	 Staplerkurse
•	 Qualitätsprüfung
•	 Programmier- und Software-Kurse

Im Weiteren unterstützte der Partnerschaftsfonds die 
Basisausbildung in den überbetrieblichen Kursen (ÜK) 
für Polymechaniker und Produktionsmechaniker gemäss 
Reglement pauschal mit CHF 2‘500.- bzw. CHF 2‘000.- 
und die Ergänzungsausbildung der ÜK im CTDT in Tra-
melan auf Gesuch hin für beide Berufe mit 50 Prozent 
der Kosten. Seit 2013 unterstützt der Partnerschaftsfonds 
zusätzlich die neuen Grundbildungsangebote «Mecha-
nikpraktiker EBA» und «Nachholbildung Produktions-
mechaniker EFZ». Die Nachholbildung wird ähnlich wie 
der Produktionsmechaniker behandelt und vergütet. Für 
Mechanikpraktiker gilt, dass gegen den EBA-Nachweis 
nach erfolgtem Lehrabschluss pauschal CHF 1‘500.- pro 
Lernenden vergütet werden.

Das Reglement zur finanziellen Unterstützung der Aus- 
und Weiterbildung der Lernenden und Berufsleute durch 
den Partnerschaftsfonds (PF) finden Sie im Extranet des 
Verbands unter www.swiss-precision.ch/partnerschafts-
fonds.
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Steinemann Urs 
Präsident

Häni + Co AG 
Arch

Andres Dominic
Vizepräsident

Andres AG Präzisionsdrehteile 
Lohn-Ammannsegg

Bläsi Rolf

Aeschlimann AG Décolletages 
Lüsslingen-Nennigkofen

Graf Daniel

Nachbur AG 
Holderbank

Russo Sebastiano

binder precision parts ag 
Grenchen

Maurer Jacqueline

Häni + Co. AG 
Arch

Zumstein Silvia

binder precision parts ag 
Grenchen

Laubscher Mirko

Laubscher Präzision AG 
Täuffelen

ausgetreten:
Laubscher Manfred
Laubscher Präzision AG, Täuffelen

Kilchenmann Peter
binder precison parts AG, Grenchen 

neu:
Laubscher Mirko
Laubscher Präzision AG, Täuffelen 

Russo Sebastiano
binder precison parts AG, Grenchen

Ruch Patrick

Hofer + Co 
Lohn-Ammannsegg

Revisoren	
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Probst Daniel

Geschäftsführer

Hunziker Christian 

Projektleiter

Heimann Thomas  

Leiter Bildung & Arbeitssicherheit

Will Silvia

Assistentin

Meister Marianne

Sachbearbeiterin Rechnungswesen



MITGLIEDERLISTE



Stand 01.01.2020

21

Mitglieder Adresse / PLZ / Ort Telefon Fax Website

Aeschlimann AG Décolletages Bahnhofstrasse 213
4574 Lüsslingen-Nennigkofen

032 625 70 25 032 625 70 45 www.aeag-swiss.ch

Andres AG Präzisionsdrehteile Wassergasse 11
4573 Lohn-Ammannsegg

032 677 53 11 032 677 53 10 www.andresag.com

Auverna T. Guldimann AG Hauptstrasse 18
4557 Horriwil

032 613 32 72 032 613 32 70 www.auverna.ch

binder precision parts ag Leuzigenstrasse 23
2540 Grenchen

032 644 30 60 032 644 30 50 www.binder-precisionparts.ch

Häni + Co AG Römerstrasse West 30
3296 Arch

032 679 55 66 032 679 55 77 www.hanitec.ch

Hofer & Co., Präzisionsdrehteile Alte Bernstrasse 24
4573 Lohn-Ammannsegg

032 677 55 77 032 677 55 70 www.hoferco.ch

Laubscher Präzision AG Hauptstrasse 101
2575 Täuffelen

032 396 07 07 032 396 07 77 www.laubscher-praezision.ch

Nachbur AG Industriestrasse 248
4718 Holderbank SO

062 387 30 30 062 387 30 31 www.nachbur.ch

RB-CEMA AG Grüttstrasse 104
4562 Biberist

032 675 51 53 032 675 51 54 www.rb-cema.ch

Schwab + Co. AG Neue Bahnhofstrasse 24
3297 Leuzigen

032 679 35 58 032 679 39 78 www.schwab-leuzigen.ch

Strähl Décolletage AG Neue Bahnhofstrasse 19
3297 Leuzigen

032 679 21 31 032 679 39 51 www.straehldec.ch

Assoziierte Mitglieder Adresse / PLZ / Ort Telefon Fax Website

Blaser Swisslube AG Winterseistrasse
3415 Hasle-Rüegsau

034 460 01 01 034 460 01 00 www.blaser.com

DIHAWAG Zürichstrasse 15
2504 Biel/Bienne

032 344 60 60 032 344 60 80 www.dihawag.ch

Metaltec AG Bürenstrasse 24
2542 Pieterlen

032 376 05 50 032 376 05 55 www.metaltec.ch

Motorex AG Bern-Zürich-Strasse 31
4901 Langenthal

062 919 75 75 062 919 75 95 www.motorex.ch

prometall handel ag Industriestrasse 35
4703 Kestenholz

062 389 80 60 062 393 22 72 www.prometall.ch

INDEX Werkzeugmaschinen 
Schweiz) AG

Avenue des Pâquiers 16 
2072 St-Blaise

032 756 96 00 www.index-traub.ch

Strub + Co. AG Mühlemattstrasse 5
6260 Reiden

062 785 22 22 062 785 22 33 www.strub-lube.ch

Suvema AG Grüttstrasse 106 
4562 Biberist

032 674 41 11 032 674 41 10 www.suvema.ch

Tornos SA rue Industrielle 111
2740 Moutier

032 494 44 44 032 494 49 03 www.tornos.ch

Wieland Metalix AG Gurzelenstrasse 5 
4512 Bellach

032 617 39 39 032 617 39 40 www.wieland-metalix.com
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